OSTVARIVANJE JEDINSTVENE AKCIJE KOMUNISTA
U ZIVOTU I RADU JEDINICA

‘General-major Duro BLAHA

Posti¢i jedinstveni nastup komunista .u radu, akciono jedinstvo
m svakodnevnom delovanju, sigurno je najveci uspeh koji moze postiéi
Savez komunista. Ostvarenje toga cilja zavisi i od toga kako komunisti
gledaju na demokratski centralizam i koliko metod svoga rada u or-
ganizaciji temelje na tom principu. Ima sluéajeva da se u pojmu demo-
kratski centralizam ne vidi jedinstvo obe komponente — demokratske
i centralisticke i da se u radu primenjuje samo jedna od njih. Jedni,
koji vode ra¢una samo o demokratizmu, u radu organizacije zanema-
ruju centralizam i smatraju da je elemenat svesti svakog komuniste
ponaosob dovoljna zaloga za ostvarenje jedinstva pogleda, pa i akcije.
Drugi vide samo u centralizmu zalogu ostvarenja jedinstva, i u praksi
zanemaruju demokratiénost, pravo manjine i svakog pojedinca da se
bori u organizaciji za svoje stavove. U stvari jedinstvo se moZe ostva-
Titi vodeéi stalno rad¢una i u praksi konsekventno sprovodeé¢i u Zzivot
i demokrati¢nost i centralizam kao jedinstvo suprotnosti.

U svom delovanju partijska organizacija se sluzila raznovrsnim
metodama: u predratnom i ratnom razdoblju snagom ubedivanja zasno-
‘vanog na nauénim saznanjima, li¢nim primerom u pogledu morala,
praviénosti i borbenosti, pravilnim koriS¢enjem snage svoje organiza-
«cije; u takozvanom administrativnom socijalizmu komunisti su nastu-
pali kao predstavnici onih revolucionarnih snaga koje su osvojile vlast,
wostvarivali su svoju rukovodeéu ulogu, pre svega na osnovu svoje par-
tijske pripadnosti, putem vlasti sprovodili su postavljene zadatke pa su
se neki sve manje trudili da ubeduju ljude u ispravnost ovog ili onog

. postupka; od VI kongresa naovamo vodec¢a uloga SK ostvaruje se, pre
svega, kroz liénu aktivnost svakog komuniste u kolektivu u kome radi
i zavisi uveliko od njegove zrelosti da sagleda ono Sto je progresivno,
$to je u duhu Programa i zadataka koje postavlja SK i sposobnosti da
za to pridobije i druge ¢lanove kolektiva. Za metod rada SK dragocena
.su iskustva iz predratnog i ratnog perioda u tom smislu, kada je bilo
najvaznije nadjacati protivnika ubedljivoséu vlastitih argumenata i
progresivnoséu svojih stavova.

Stavovi o tome kakav metod rada treba da imaju komunisti jasni
isu i poznati. U praksi medutim, to ne ide tako lako. Treba imati u vidu
da na rad komunista stareSina uti¢u ranije navike koje ih vuku na me-
‘tod komandovanja, da tu ima ukorenjenog nasleda koje nije lako pre-
vaziéi, pa se otuda sprovodenje u Zivot stava o vodecéoj ulozi SK danas
jedino moze ostvariti kroz aktivan odnos komunista — staresina i voj-
mika prema zivotu i radu jedinica u skladu sa linijom naSeg Saveza i
zavisi od svakog pojedinca i organizacije. Tu postoji uzajamna obaveza
komunista prema organizaciji i obaveza partijskih organizacija prema
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¢lanovima, a ova poslednja se i ina¢e dosta zaboravlja. Komunisti Zele
da imaju ceS¢e kontakte sa onim drugovima s kojima mogu izmenjati
misli, posavetovati se i neSto od njih nauditi. Organizacija to treba da.
im omogu¢i. Tim ¢e se bolje osposobiti za ina¢e samostalan nastup u
vezi sa raznim pitanjima sloZenog Zivota i rada u sredinama u kojima
rade. Za bolje rezultate u tom radu potrebno je da se u osnovnim orga-
nizacijama ¢eS¢e raspravlja o tome koliko su komunisti aktivni, kako:
ostvaruju zadatke, kako deluju kao ¢lanovi SK u jedinici na duZnosti
na kojoj rade. To je potrebno razmatrati sve manje uopsteno, a sve vise:
konkretno sagledavajuéi rad svakog pojedinca — kako ono $to je ne-
gativno, tako i ono pozitivno. To se, inate, sasvim skladno uklapa u
opsti radni polet koji komunisti pokazuju u pretkongresnoj aktivnosti..
Isto tako treba analizirati koliko je organizacija bila odgovorna prema
svojim ¢lanovima.

Moguénosti komunista u radu nisu sasvim iskori§éene. To ose-
¢aju mnogi ¢lanovi. Neke organizacije uspevaju da te moguénosti bolje-
i uspesnije koriste, pri ¢emu ($to je vaZno) pored osnovnih organizacija:
primenjuju i koriste i druge forme, mada nikakve druge organizacione-
forme u radu sa komunistima ne mogu nadomestiti rad osnovne orga-
nizacije. Za jedinstvenu akeciju komunista najvaznije je $to bolje orga-
nizovati i voditi rad osnovnih organizacija. U tome znafajnu ulogu
imaju sekretar i ¢lanovi sekretarijata. Sekretar danas mora biti osnovni
organizator rada i jedinstvene delatnosti komunista. Svakako, to ne-
mogu biti oni sekretari koji svoje delovanje svode na rad prilikom
sastanaka osnovne organizacije, ¢iji se kontakt s komunistima prakti¢nos
svodi na onaj na sastanku. Oni, koji su po pravilu najizrazitiji komu-
nisti, treba da ostvaruju ¢eSéi pa i svakodnevni kontakt sa ostalim ko-
munistima. Pod tim se podrazumevaju susreti i razgovori s pojedincima,.
iz kojih oni jedino mogu ste¢i uvid kako komunisti rade i ostvaruju
vode¢u ulogu Saveza i na kakve te§koée nailaze; preko njih mogu da ih
podstrekavaju, upuéuju, pomazu i savetuju §ta i kako da rade. Li¢no-
opterecenje, koje sekretarima i sekretarijatima donosi takav metod, ne-
bi trebalo da predstavlja smetnju, s obzirom na znaéaj takvog njihovog
delovanja za uspeSan, objedinjen i usmeren rad i jedinstvenu akeiju
komunista.

Polazeéi od toga uvid u rad komunista ne moZe se ste¢i na sastanku
osnovne organizacije, nego, pre svega iz perioda izmedu dva sastanka.
Sastanak osnovne organizacije treba da sluzi za radni dogovor. Sasta--
. nak je, kona¢no, mesto i za opStu i pojedina¢nu kritiku komunista.

Za ostvarenje jedinstvene akcije komunista treba sagledati kako:
ulogu sastanka osnovnih organizacija, kao radnih dogovora o konkretnim
pitanjima, gde se rasvetljavaju nejasni stavovi, donose zakljuéci §ta ko-
munisti treba da rade, tako i onog rada izmedu sastanaka kada komu-
nisti neposredno deluju, kada oZivotvoruju svoju ulogu i osmisljavaju
ulogu organizacije SK. Radu izmedu sastanaka mora se pokloniti da--
leko vecta paznja; tada treba sticati uvid kako rade komunisti, tada se:
treba boriti da njihova akcija bude i svrsishodna i jedinstvena.
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