KRITIKA I SAMOKRITIKA U RADU NASIH ORGANIZACIJA

Pukovnik Vaso GNJATIC

Jedan od bitnih uslova za dalju izgradnju i jaanje organizacije
Saveza komunista, za razvijanje unutrasnjeg demokratizma na prin-
cipima demokratskog centralizma, za izgradnju lika komuniste, razvi-
janje odgovornosti i partijnosti — jeste uloga i stepen razvijenosti kri-
tike i samokritike.

Pravo kritickog istupanja je jedan od osnovnih elemenata demo-
kratskog centralizma revolucionarne Partije, kakva je organizacija SK.
To pravo je i zagarantovano Statutom SKJ (»Clan Saveza komunista
ima pravo: da svoj stav i poglede na sva pitanja dru$tvenog razvitka
slobodno izlaze i brani u organizacijama Saveza... da na sastancima
organizacija Saveza kritikuje svakog ¢lana Saveza. .. «).

Medutim, Statut SKJ obavezuje svoje ¢lanove i da aktivno rade
u jednoj osnovnoj organizaciji i da se zalaZu za sprovodenje Programa,
Statuta i drugih odluka Saveza. Prema tome, komunista je istovremeno
i obavezan da na sastancima aktivno deluje, uéestvuje u raspravljanju
politike Saveza, da se pre donoSenja odluke zalaZe za svoje misljenje. On
ne bi trebalo da bude pasivna li¢nost. Sledstveno tome, ¢lan SK ne samo
Sto ima pravo veé je i obavezan da slobodno kritikuje i samokriti¢ki
istupa.

Izgradnja idejne i organizacione monolitnosti organizacije Saveza
komunista, discipline i odgovornosti zahteva potrebu daljeg razvoja
unutarpartijske demokratije, koja se zasniva na slobodnoj borbi mi-
Sljenja.

U JNA specifi¢nosti vojne organizacije ne treba da sputavaju
unutarpartijsku demokratiju i otvorenu, principijelnu konstruktivau
kritiku, kako u rukovodstvima tako i u osnovnim organizacijama SK.
Svi komunisti su bez obzira na ¢in i poloZaj jednako odgovorni pred
partijskom organizacijom za svoj rad na funkcionalnoj duZnosti i za
sve druge obaveze, i niko nije izuzet od kritike.

Pismo IK stvorilo je novu i demokratskiju atmosferu u organi-
zaciji SK u JNA, a da time nije umanjena uloga komandi i odgovornost
stareSina. Kritikovane su odredene slabosti i pozivani na odgovornost
njihovi nosioci. Uporedo s tim pokazalo se da je principijelna, otvorena
i blagovremena kritika slabosti i greSaka u radu organizacije SK isto-
vremeno i najefikasnije sredstvo u borbi protiv kritizerstva, koje se
javlja tamo gde nema konstruktivne kritike i gde nije razvijena li¢na
odgovornost komunista.

Stvorena atmosfera, demokratizam i sloboda kritike omoguéa-
vaju da komunisti kritiku ne smatraju uvredom i napadom na svoju
liénost. Naprotiv, ukazivanja i zdravu kritiku mnogi komunisti primaju
kao pomo¢ u sagledavanju i otklanjanju sopstvenih slabosti i gresaka.

Sigurno je da prihvatanje kritike, pa i samokriti¢éno istupanje
pojedinih komunista — naroéito stareSina na odgovornim duZnostima
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— doprinosi razvijanju jo§ povoljnije atmosfere, sa viSe otvorenosti i
medusobnog poverenja

Medutim, pojam kritike ponekad se u praksi pogresno shvata
i iscrpljuje veé samim tim $to &lan SK upuéenu kritiku prima ili samo-
kriti¢ki istupa, to jest priznaje pred osnovnom organizacijom ili ruko-
vodstvom SK da ima odredenih slabosti i greSaka. To Sto neko priznaje
svoje slabosti i samokriticki istupa nesumnjivo je pozitivno i dobro, ali
nije i sasvim dovoljno. Kritiku i samokritiku i njen vaspitni uticaj,
pre’svega, treba gledati kroz efikasnost njenog delovanja, kroz to ko-
liko* ona'svojom ulogom uti¢e i doprinosi da se stvari u praksi menjaju
u ‘pozitivnom praveu, a slabosti otklanjaju. Odnosho, ceniti je po tome
koliko ‘je kritika zaista postala’ takvo vaspitno sredstvo koje razvija
odgovornost i revolucionarni refleks komunista.

o - Do koje ¢e mere biti razvijena slobodna borba misljenja, slo-
bodna i konstruktivna kritika i njena efikasnost, umnogome zavisi i
od ‘toga koliko je pitanje kritike i samokritike razvijeno unutar ruko-
vodstva SK. Kritickaranaliza sopstvenog rada na sastancima pojedinih
rukovodstava ima dvostruko pozitivno dejstvo. Rukovodstva na taj na-
¢in unapreduju sadrzaj i metod svog rada i podsti¢u slobodu mlsljen]a
u osnovnim organizacijama, da one u slobodnoj kritici korigiraju svoju
aktivnost i unapreduju svoj. rad. i

. Stepen razvijenosti kritike, kao i to da ona postane stalan metod
rada organizacije SK, na odreden natin uslovljavaju dva uticajna fak-
tora: delovanje komande — stil i metod njenog rada, kao i rad odre-
denog partijskog rukovodstva — odnosi, demokratizam, razvijenost kri-
tike i stil rada. L

U radu na izgradnji, jacanju i uc¢vrSéenju vojne organizacije
rade i deluju komande i staresine, s jedne, i organizacije Saveza komu-
nista; s druge strane. Zato su i jedni'i drugi u borbi za jacanje vojne
organizacije upuceni na odreden kriti¢ki odnos prema datOJ praksi, isti-
na svaka strana iz svog poloza]a mesta i uloge u traZenju i iznalazenju
jo% 'boljih reSenja i usavrSavanju metoda rada. Stoga treba sagledati
koliko razvijenost demokratizma i prisutnost kritike u osnovnim orga-
nizacijama i rukovodstvima SK zavise i od atmosfere i odnosa u ko-
mandi — od toga, kako funkcioniSe i radi vojna organizacija. Ili, kako
se najodgovornije stareSine, kao komunisti,.odnose prema radu na funk-
cionalnim duZnostima i koliko se za svoj rad ose¢aju odgovorne pred
partijskom organizacijom. Ni§ta manje nije znacajno i to kako se odnose
prema svojim saradnicima i potCinjenima, koliko postuju i uvazavaju
njihovu li¢énost, usvajaju njihova korisna mis$ljenja i razvijaju njihovu
inicijativu. Sve se to pozitivno ili negativno odnosi i uti¢e, zavisno od
atmosfere u komandi, na razvijenost kritike i odnose u komitetu i na
rad osnovnih organizacija SK. Pozitivan odnos u komandi doprinosi i
razvija u celini takve odnose koji nedozvoljavaju oportunizam, famili-
jarnost i birokratizam.

) Isto tako, vazan je zadatak rukovodstva SK da razvijaju demo-
kratizam, slobodu kritike i samokritiku, kako u rukovodstvima tako i u
osnovnim organizacijama SK. Jacanje odgovornosti komunista, razvi-
jenost prakse polaganja ra¢una o svom radu, a time i kriti¢ke njegove
ocene, zavise od sadrZaja i metoda rada odredenog komiteta. Znacajnu
ulogu tu ima umesnost, iskustvo i sposobnost sekretarijata da, konsul-
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tujuéi Sire ¢lanstvo, na dnevni red postavlja pitanja koja pokrec¢u i mo-
bilisu sve komuniste na aktivnost.

Nekonkretan, neadekvatan i uopsten dnevni red, a time i sadrzaj
rada, uslovljava uops$tenu i nekonkretnu diskusiju i donoSenje takvih
zakljucaka koji onda i ne obavezuju nikoga. To zapostavlja kritiku,
smanjuje odgovornost i umrtvljuje borbenost komunista, a posledice
su: familijarnost, oportunizam i birokratski odnos prema radu, $to stvara
pogodne uslove za nagomilavanje negativnih pojava.

Iako su u pogledu kritike postignuti znacéajni rezultati, pretkon-
gresna aktivnost je vrlo pogodna prilika da se sagleda i analizira i to
pitanje; da se komunisti izbore za prevazilaZenje jo$ postojecih slabosti
i pojedinacnih pojava preosetljivosti na kritiku, guSenja kritike i li¢nog
reagovanja.

Otvorena i konstruktivna kritika, kako rada osnovnih organiza-
cija tako i rukovodstava SK, i to ne samo da se kritikuju pojave veé i
da se iznalaze uzroci, kritika svakog komuniste pojedina¢no radi otkla-
njanja postojecih slabosti, treba da budu metod i stil naseg rada. Ako se
pri tome uvek vodi ra¢una da kritika ne vreda dostojanstvo i liénost
¢oveka, da je dobronamerna i konstruktivna, ona ée biti usmerena na
dalje ja¢anje unutarpartijskog demokratizma, discipline i idejnog i or-
ganizacionog jedinstva Saveza komunista.

Pukovnik Dragan VUJIC

Prava kritika i samokritika nije samo isticanje ili priznavanje
postoje¢ih slabosti, ve¢ aktivan, borben i stvaralatki- odnos, u stvari,
mijenjanje stanja na bolje, razrjeSavanje problema. Zato prije svega
rad i rezultati rada mogu biti mjerilo da 1i je ovaj ili onaj pojedinac
samokritiéan, da 1i je ovo ili ono rukovodstvo prislo kriti¢ki svom poslu.
Jasno, uzimaju¢i u obzir realnost zadatka i sve objektivne uslove u
kojima se radi. TraZiti neka druga mjerila, zna¢i omoguéiti da se pod
tirmom formalne kritike i samokritike prikrivaju odredene slabosti.

U praksi se deSava da se nekim jasno vidljivim slabostima, kao
Sto su zloupotreba sluzbenog poloZaja, kori§¢enje drustvene imovine u
liéne svrhe, itd., traZe uzroci u nedovoljnoj ideoloskoj uzdignutosti, ne-
znanju i sl. Medutim, ovdje se radi o antisocijalistickim pojavama, o
nepoStenju, Sto se ne moze pravdati neznanjem. Kad se pokuSava da se
takve i slitne pojave pravdaju, onda to nije u redu, nije dobro ni za
onog o kome se radi, koga treba kritikom popravljati, a pogotovo nije
dobro za sredinu koja se na taj nadin pogre$no vaspitava, pogre$no
orijentise u partijskom radu.

U kritickom sagledavanju slabosti nema uvijek potrebnog jedin-
stvenog kriterijuma. Negdje se u ime brige za ljude previSe tolerisu
slabosti pojedinaca. Tu se ne smije i¢i isuviSe daleko. Granica je tamo
gdje se borbom za jednog Steti drugome. Naime, ne mo¥e se u ime
nekog apstraktnog humanizma gledati kroz prste pojedincu na Stetu
drustva i Saveza komunista.

Kod prilazenja kritici i samokritici valja imati na umu da u
osnovi postoje dvije vrste slabosti: prvo, ima manjih ili ve¢ih propusta
koji su posljedica intenzivnog rada i velikog broja poslova obavljenih
u ograni¢enoj jedinici vremena. Normalno je da se takve greSke tre-
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tiraju kao slabosti uspona i odvajaju od pozitivnih rezultata, odnosno
da slabosti i uspjehe treba gledati u njihovoj uskoj povezanosti; drugo,
postoje i ozbiljni i otvoreni problemi koji su odraz nerada ili u najmanju
ruku nesposobnosti, sto zahtijeva sasvim druk¢ije mjere ovog ili onog
faktora — posebno Saveza komunista — ukljucujué¢i i odredene sank-
cije. Medutim, ¢eSce se deSava da se u praksi ne razlikuju greske uspona
i problemi uslovljeni neradom, a posljedica je gubljenje kriterija o tome
Sta je pravilno a Sta nije.

Jedino pravilan kurs u organizaciji Saveza komunista jeste da
se ne prizna nikakva kritika za pravu, revolucionarnu, ukoliko nije
konstruktivna i ne mijenja stvari nabolje. Dakle, kritika i samokritika
moraju biti borben i aktivan odnos prema svim problemima.

Potpukovnik dr Gavro PERAZIC

Kroz kritiku i samokritiku ispoljava se borbenost komunista i
spremnost da aktivnije i prodornije traze bolja rjeSenja. One sluze kao
politicka klima za ostvarenje demokratskog centralizma. Kritika kao-
odnos prema greSskama svakog komuniste i samokritika kao odnos kri-
tikovanih prema svojim greSkama, prema Statutu su pravo i partijska
duznost. Njihova sustina je u ispravljanju greSaka, u borbenom stavu
da komunista i kolektiv svjesno ne samo uvide ve¢ da se i bore za
ispravljanje propusta.

Postavlja se pitanje kako je to u praksi ostvarljivo. U toku rata
borac je imao pravo da kritikuje komandira i komandanta, $to je bilo
veoma pozitivho i $to predstavlja izraz zrelog i revolucionarnog rukovo-
denja borbom. Poslije rata neko vrijeme bilo je ograni¢eno pravo pot-
¢injenih i vojnika da kritikuju pretpostavljene i starije, ali je ubrzo
zatim takvo shvatanje bilo prevazideno razvitkom Armije i drustva u
cjelini.

Medutim, taj proces nije bez problema. Naime, nema dovoljno
kritike u svim slucajevima ili se ona- pojavljuje kampanjski, kao, na
primjer, povodom pisma IK, neke direktive i sl. I starjeSinski odnosi
ponekad negativno uti¢u na razvijanje kritike koja mora biti sveobu-
hvatna, to jest da svi mogu biti kritikovani, i mladi i stariji, i da svi
imaju pravo da kritikuju. Medutim, negdje ima pojava da se mladi
ustrucavaju da kritikuju starije za greSke koje o¢igledno Stete stanju
u jedinici i uspjehu u radu, zato sto su nedovoljno kvalifikovani, a ne-
gdje i nedovoljno za to psiholoski pripremljeni. Tu, inace, ima i linije
manjeg otpora i nerazumijevanja, §to je rezultat jo§ neprevazidenih op-
§tih slabosti naseg drustva. Do toga dolazi i zbog toga §to pojedinci
ne primaju kritiku komunisti¢ki, 1jute se, a ponekad i zlopamte one koji
su ih kritikovali. Treba se boriti za pravilan odnos svih komunista prema
kritici, da je primaju kao savjet i pomo¢, da joj pridaju svu vaZnost
i da traZe najSiru saradnju drugova u otklanjanju propusta uz mak-
simalno liéno angazovanje. Drugim rije¢ima, da se zaista komunistic¢ki
odnose i prema svojim greSkama i prema kritici. Iako su komunisti u
Armiji, neosporno, mnogo napredovali u takvom shvatanju kritike i sa-
mokritike, dobro je da se ono i dalje njeguje i razvija, da se ljudima
ukazuje na propuste i slabosti u tom pogledu, jer ¢e se time kritika i
samokritika uzdiéi na vi§i stepen i joS viSe doprinijeti izgradnji par-
tijsko-politickog lika komunista.
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